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2019

enunvistazo

3.8 M de kilos

Repartidos a lo largo del afio a mas de 24.000 personas, 167 entidades
y 43 bancos de alimentos. El 32% de los beneficiarios han sido menores
de edad.

Eventos y campanas

Durante todo el afio para recoger alimentos, para concienciar a la
sociedad y a los escolares en contra del desperdicio de alimentos.

Un afio mas trabajando, colaborando y haciendo voluntariado por un
mundo mas justo, por la igualdad social y para evitar la exclusion social.
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Carta de nuestro Presidente

En el afio 2019 se ha conmemorado el XXV Aniversario de la Fundaciéon Banco de
Alimentos de Zaragoza.

Hemos celebrado este evento con un sencillo, pero emotivo acto en el Salén de
Actos del Patio de la Infanta de Ibercaja, con la presencia del Alcalde de Zaragoza,
Delegada del Gobierno, distintas Autoridades, empresas colaboradoras, Universi-
dad San Jorge, voluntarios y amigos en general.

A su finalizacion se sirvié un vino espafiol para todos los asistentes.

Durante este afio se han atendido a unas 24.000 personas distribuidas en mas
de 200 entidades y hemos repartido casi 4 millones de kilos, lo que supone una
entrega de 15 toneladas diarias de media.

Seguimos colaborando para minimizar el despilfarro alimentario con el objetivo
de cumplir los principios 0.D.S.

Todo esto no habria sido posible sin la colaboracion de mas de 3.000 voluntarios
en la Gran Recogida, en la que llegamos a recoger 450.000 Kilos de alimentos en
dos dias de campania.

Y también agradecer a los 150 voluntarios fijos que dia a dia hacen posible que
este suefio se convierta en realidad.

Muchas gracias a todos.

José Ignacio Alfaro Ximénez
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De donde venimos

El 21 de junio de 1994 nace en Zaragoza la Asociacién
Banco de Alimentos de Aragén del esfuerzo de un
grupo de ciudadanos de Zaragoza alentados por el
apoyo de la Fundacion Bancos de Alimentos de Espafia.

El 19 de noviembre de 2002, la Asociacion se
constituye como Fundacion Banco de Alimentos

de Aragon al amparo de la ley 30/1994 del 24 de
noviembre de "Fundaciones e Incentivos Fiscales a

la Participacion Privada en Actividades de Interés
General”, quedando inscrita en el Registro de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

Con fecha 19 de marzo de 2012 la Fundacion pasa a
ser Fundacion Banco de Alimentos de Zaragoza tras
la constitucion de los Bancos de Alimentos de Huesca
y Teruel respectivamente. La labor de la Fundacion

se centraria fundamentalmente en la provincia de
Zaragoza desde entonces.

Desde el 3 de octubre de 2016 el Presidente de
nuestro Banco de Alimentos forma parte del Comité
Ejecutivo de la Federacion Espaiiola de Banco de
Alimentos (FESBAL).
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Hacia donde vamos

En Espaia, 55 Bancos de Alimentos forman parte
de la Federacién Espafiola de Bancos de Alimentos
(FESBAL) fundada con el propdsito de coordinar

y facilitar las relaciones con los organismos de la
Administracion central e internacional como con
otras entidades no lucrativas y empresas.

Nuestro principal objetivo es la recogida de excedentes
alimentarios o productos con problemas en envasado
o etiquetado evitando su despilfarro para su posterior
redistribucion a personas desfavorecidas y evitar situaciones de
exclusion social. Ademas de contribuir a evitar ese despilfarro a
través de campanias de sensibilizacion social y escolar.

Queremos facilitar una alimentacion equilibrada y sana a
aquellos ciudadanos que lo necesiten, evitando que familias
con situaciones econémicas deficitarias no tengan acceso a una
alimentacion digna.

Nuestra intencién es contribuir a disminuir la pobreza a través
de acciones concretas en materia de salud e higiene.

Y por ultimo, trabajar y potenciar los valores de solidaridad,
compromiso, voluntariado y cooperaciéon fomentando la
colaboracién ciudadana en nuestras campanas, asi como la
transparencia y buenas practicas a través de la gestion integral
de la Fundacién.
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OBJETIV::S

DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Tal y como marca dicho objetivo, tratamos de aportar nuestro

FIN
DE LA POBREZA

granito de arena en el mundo con el fin de erradicar la
M rn‘ pobreza. Impulsando, como venimos diciendo, ese acceso a
4, [ ]
T servicios bdsicos a través de distintas acciones.

Nuestra intencion es contribuir a disminuir la pobreza a
través de acciones concretas en materia de salud e higiene.

HAMERE A través de nuestros objetivos y con nuestro continuo

ER empefio, pretendemos poner fin al hambre v la malnutricién:
((g aportando el acceso a una alimentacion sana, nutritiva

' y suficiente; haciendo incapié en la sostenibilidad de los

sistemas de producion de alimentos; e intentando proveer

de productos basicos al maximo numero de poblaciéon mas
necesitada.

Nuestro principal objetivo es la recogida de excedentes
alimentarios o productos con problemas en envasado

o etiquetado evitando su despilfarro para su posterior
redistribucion a personas desfavorecidas y evitar situaciones
de exclusién social. Ademas de contribuir a evitar ese
despilfarro a través de campanfas de sensibilizacion social

y escolar.

Queremos facilitar una alimentacién equilibrada y sana a

aquellos ciudadanos que lo necesiten, evitando que familias
con situaciones econdmicas deficitarias no tengan acceso a

una alimentacién digna.
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Todas nuestras lineas de actuacion, asi como el camino marcado hacia el que nos dirigimos,
es decir, nuestra razon de ser, estan alineadas y en sintonia con los objetivos marcados por
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. La cual nace con el propdsito de conseguir
acabar con los grandes problemas del planeta; poner fin a la pobreza y a la desigualdad,
alcanzar la igualdad de género y el acceso para todos a un trabajo digno, facilitar el acceso a
servicios de salud y a una educacién adecuada, proteger el medioambiente y garantizar que
todas las personas disfruten de paz y prosperidad.

Con nuestra ayuda fortalecemos a las distintas
organizaciones sociales con las que colaboramos con el fin
de contribuir positivamente a ese acceso por parte de la
poblaciéon mas vulnerable a servicios basicos.

Unimos esfuerzos con productores y comerciantes,
asi como con instituciones publicas, para que donen sus
excedentes, evitando asi el desperdicio de alimentos y
fomentando de esta manera la sostenibilidad.

Trabajamos vy potenciamos los valores de solidaridad,
compromiso, voluntariado y cooperaciéon fomentando la
colaboracién ciudadana en nuestras campanas, asi como la
transparencia y buenas practicas a través de la gestion
integral de la Fundacion.

1 M Generamos alianzas con instituciones tanto publicas como

LAGRAR privadas con el objetivo de conseguir un mayor alcance,

LOS OBJETIVOS

intentar reducir al maximo el desperdicio de alimentos y
mejorar la calidad de vida de la poblacién.
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I Quién hay detras

Patronato

El Patronato es el 6rgano de gobierno de la Fundacion y que cuenta con una
estructura concreta que es la siguiente:

Presidente José Ignacio Alfaro Ximénez
Vicepresidente Victor Ayllon Escartin
Secretaria Elena Castiella Mateo
Vocales Eduardo José Aragles Lafarga
M? del Carmen Zurita Sdez de Navarrete
Rafael Fernandez de Alarcén
Inmaculada Felices Herrera
Rosa Moreno Calderén
Felipe Fernandez-Vicario Caveda
Fco. Javier Salinas Puértolas
Agustin Lépez Fernandez

Javier Aisa Comps
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Voluntarios

Los voluntarios deciden libremente dedicar horas de su tiempo a la Fundacion para
servir y ayudar a los demas, especialmente a los mas desfavorecidos, son el eje
fundamental del Banco de Alimentos de Zaragoza, sin la ayuda encomiable de los
voluntarios no podiamos llevar adelante todas nuestras campafas vy proyectos.

148 voluntarios

(ENERRERT RO TR RO TR TR 68 - Almacén
[NINAETMmE 25 - Administracion

e
4
Ik

, j»;a,;f.a.iﬂa?"" NI 17 Visitadores

"l"ﬁél "L‘,'ﬁ - [N 11 Frutas y Verduras Mercazaragoza
‘ ',v“h.ﬁ% I 10 FEAD

P R ) i 7 FEGA

- Tl Ml 5 Informética
nihaﬁa = Il 3 Campafias

g -
- I 2 Logistica

Apostamos por la reinsercion

Mantenemos una colaboracion activa con el Centro de Insercion Laboral “Las trece
rosas”, en el cumplimiento de penas privativas de libertad en régimen abierto, en un
intento de promocién y crecimiento personal de las personas privadas de libertad, asi
como una mejora de las capacidades sociales, laborales y de los factores conductuales
de estas personas, colaborando con el Banco de Alimentos en tareas de clasificacion,
logistica y reparto de alimentos.
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HAY DIAS QUE ME MARCHO
CANSADO TRAS UN DIA
LARGO, PERO LLEGO A CASA Y
ME SIENTO TREMENDAMENTE
SATISFECHO CONMIGO MISMO
Y CON MIS COMPANEROS

Alejandro Forcén

10 afios en el Banco de
Alimentos. Con su experiencia
ha visto evolucionar el Banco
a través de los afios y ha
fomentado su crecimiento con
su trabajo.

AQUI TODOS LOS
VOLUNTARIOS HACEN UNA
LABOR ENCOMIABLE, HAY
GENTE MARAVILLOSA. GENTE
QUE DEJA DE HACER UN POCO
SU VIDA PARA AYUDAR A LOS
DEMAS Y ME SIENTO COMO UN
GRANITO MAS | ES5

ny?‘;

i
e
I

Alfonso Fortan

Tras su jubilacion decidio
dedicar parte de su tiempo a
ayudar a construir un mundo

mejor y desde entonces,
acude como voluntario dos
dias a la semana.
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A quien llegamos

PERSONAS
BENEFICIARIAS

P
emmecanos | 3.751.242 KG
rersonanns |l 146,90 KG

™

REPARTO Meriendas
ADULTOS 4 1 O y desayunos
o0

# [EE

REPARTO Meriendas
NINOS 2 2 3 y desayunos

W ERGED ; B

CONSUMO LACTANTES Y ADULTOS REPARTO LACTANTES

12.910

Ayuda familias 1.999.120 kg
F Residencias 662.834 kg
El Comedores Sociales 468.459 kg
1 Centros de rehabilitacion

de toxicomanos 209.995 kg

K Bancos de alimentos 195.586 kg
[ Comunidades religiosas 190.159 kg

Guarderias 22.272 kg
REPARTO POR ENTIDADES ] Pendiente de clasificar 2.817 kg
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Entidades beneficiarias

¢ ACISJF Asociacion catdlica espafiola e Asociacion Socio Cultural de Mujeres
deservicios para la juventud femenina Africanas de Habla Inglesa en Aragon
¢ ADRA-ACTUR e Asociacion Solidaria WULI BAJAKUNDA
e ADRA-GLORIA DOMINIA Asociacion Solidaridad online
* DRA-LAS FUENTES e Ayuntamiento de Cadrete
* ADRA-TORRERO e Ayuntamiento de Cuarte de Huerva
» Albergue Municipal de Zaragoza e Ayuntamiento de Fuentes de Ebro
e AMASOL (Asociacién de Madres Solas) e Ayuntamiento de Maria de Huerva
¢ Asoc. Abriendo Camino Aragén e (aritas Interparroquial de Calatayud
¢ Asoc. C.A. Raices Andinas (Bolivia) e Carmelitas Descalzas de San José-Maluenda
¢ Asoc. Cultur. De Cubanos en Aragén José Marti  Carmelitas Descalzas San José
¢ Asoci. Gambianos Sabi Kolomba en Aragon e Carmelitas Descalzas Sta.
¢ Asociacion Calis de Ejea Teresa-Ctra.Aeropuerto
¢ Asociacion RETO a la Esperanza e (Casa Familiar Ntra. Sra. Angeles-
¢ Asociacion Africana de Zaragoza HH FF Cruz Blanca
¢ Asociacion Africana Nueva Estrella e Centro Calasanz. Repaso Escolar San Pablo
¢ Asociacion Ainkaren e Centro de Solidaridad de Zaragoza
 Asociacion Beter Proyecto Hombre
* Asociacion Cadenas de Hogares e Centro Recursos San Pablo-Parroquia San Pablo
Santo Nicodeme e Club deportivo La Unién-LA JOTA
* Asociacion Centro Alba * Colegio Maria Auxiliadora-SALESIANOS
* Asociacion Civitas e Comunidad Chemin Neuf
¢ Asociacion Comunidad de e Comunidad Islamica San José-
Nigerianos en Aragon ANCA MEZQUITA AR-RAHMA
* Asociacion Comunidad Saharahui « Congregacion Siervas de Jesus de la Caridad
Aragon (A.CS.A) « Convento Purisima Concepcién de Borja-
 Asociacion de Africanos de Koina en Aragén CONCEPCIONISTAS FRANCISCANAS
¢ Asociacion de ayuda Social y Cultural a Gambia « Convento Santa Clara (Monast. S. Sebastian-
* Asociacion de Ecuato-Guineanos Borja)-FRANCISCANAS CLARISAS
en Aragon ASOEGUIA « Convento Santa Ménica
* Asociacion de Mujeres Africanas Victoriosas « Cruz Roja Espafiola Asamblea Local de Zaragoza
e Asociacion de Promocion Gitana de Zaragoza * Delegacion Diocesana de Pastoral Gitana
¢ Asociacion de Vecinos Zalfonada CAITASA e Etnicas Favorables
* Asociacién Dindmica Camerunense de Zaragoza e FOPICASGE
¢ Asociacion Emigrantes Senegaleses ASISA e Fraternidad sin fronteras
* Asociacion Familias Numerosas Aragon 3y mas  « Fundacién Africana Subsahariana en Espafia
 Asociacion Fulbe Aragén e Fundacion APIP-ACAM
e Asociacion Gitana los Mariiles e Fundacion Cristiana Vision
* Asociacion Inmigrantes angolefio KWANZA  Fundacion Hogar Residencia San Valero-Hijar
¢ Asociacion KAOLAK-ZARAGOZA « Fundacién Hospital Almau
¢ Asociacion Latinoamericana de Calatayud « Fundacion Itaka Escolapios
* Asociacion Mana e Fundacién La Caridad
¢ Asociacion Ntra. Sra. Virgen de la Oliva « Fundacién Pérez de Gotor y Ntra.
 Asociacion para la asistencia de personas Sra. de Sancho Abarca
sintecho en Aragén-Centro de Dia San Blas * Fundaciéon Ramon Rey Ardid
 Asociacion Red Madre Zaragoza e Fundacién Virgen de la Ola de Pinseque
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¢ Fundacién Virgen del Pueyo
e Guarderia Parroquial de Nuestra
Sefiora del Carmen
¢ Guarderia Siervas de los Pobres
¢ Hermanas de la Congregacién de Martay
Maria-Residencia N° S? Rodanas-Epila
¢ Hermandad del Santo Refugio
e Hermanitas Ancianos Desamparados-Caspe
e Hermanitas Ancianos Desamparados-
Hogar Santo Angel de Alcafiiz
e Hermanitas Ancianos Desamparados
Residencia Virgen de la Pefia Calatayud
¢ Hermanitas Ancianos Desamparados
de Jaca (Residencia Sta. Orosia)
e Hermanitas Ancianos Desamparados
de Teruel Hogar San José
e Hermanitas Ancianos Desamparados
Hogar San José
e Hijas de la Caridad. Obra Social
S. Vicente de Paul
¢ Hogar de Pensionistas San José
¢ Hogar Padre Saturnino Lépez
Novoa de Barbastro
¢ |glesia Apostdlica Internacional de Cristo
¢ |glesia Casa de Oracién Jehova Reina Zaragoza
e |glesia Cristiana Redimida de Dios
¢ Iglesia del Dios Viviente
¢ |glesia Evangélica Monte del Sién
e |glesia Evangelica Alianza de la Fe
e |glesia Evangélica Apostolica
del Nombre de Jesus
¢ Iglesia Evangélica Betel
e |Iglesia Evangélica de Dios en el Avivamiento
¢ |glesia Pentecostal la Senda Antigua de Espafia
e |glesia Pentecostal Unida de Aragén
e Iglesia Pentecostal Unida en Europa
e Integrity Church Internacional
¢ Kingdom of God Family Foundation
» Kingdom of God Foundation Ministry
¢ La Mano que Ayuda
e Liberation Rhema Chapel Ministries
e Mancomunidad Rivera lzquierda del Ebro-S.S.B.
e Mision Evangélica Urbana de Zaragoza
¢ Misioneras Eucaristicas de Nazaret
 Misioneras Nuestra Sra del
Pilar y Santiago Apostol
¢ MM. Dominicas-Convento Santa Maria del Pilar
¢ Monasterio de Concepcionistas Franciscanas
* Monasterio de San Benito-Benedictinas
e Monasterio de San Jorge-Hnas. Clarisas
¢ Monasterio de Santa Catalina (Hnas. Clarisas)
¢ Monasterio Santa Maria del Pilar
(Concepcionistas Franciscanas)
e Monasterio Sto. Domingo de
Guzman-Hnas. Dominicas
¢ Monjas Dominicas de Daroca
* Movimiento de Buscadores del
Camino de la Rectitud

e Movimiento Misionero Mundial
e Mucha VIHda
e Obra Social y Cultural Sopefia
e OZANAM Torre Virreina
e Parroquia de la Asuncién-La Almunia
e Parroquia de la Purisima Concepcion
¢ Parroquia de Ntra. Sra. Del Rosario-Zaragoza
e Parroquia Jesus Maestro
e Parroquia N* S® de La Paz
e Parroquia N° S° de Nazaret
e Parroquia Ntra Sra de la Asuncién
e Parroquia Ntra. Sra. Del Carmen-Obra Socia
e Parroquia Perpetuo Socorro
e Parroquia Sagrado Corazén
¢ Parroquia San Bartolome de Calatorao
e Parroquia San Francisco de Asis-LUMPIAQUE
e Parroquia San Gregorio Ostiense
e Parroquia San Juan de la Cruz
¢ Parroquia San Juan Evangelista-
Plasencia de Jalon
¢ Parroquia San Mateo Apdstol-
S. Mateo de Gallego
e Parroquia San Pedro Arbués
 Parroquia San Vicente de Paul
¢ Parroquia Santa Engracia
* Parroquia Santa Maria La Mayor de Epila
e Parroquia Santa Rita de Casia
* Parroquia Sta. Maria y San Bartolomé
* Red Aragonesa de Entidades Sociales Inclusién
e Religiosas Adoratrices Esclavas
del Stmo. y de la Caridad
e Religiosas Clarisas Capuchinas de Caspe
¢ REMAR-Asociacion Rehabilitacién
de Marginados
 Residencia Ancianos N° Sra Portillo
* Residencia Ancianos San Eugenio
* Residencia de Ancianos Fundacion
ARUE] de Luesia
* Residencia de Ancianos Madre
de Dios de Begofia
* Residencia de ancianos Misioneras
de Ntra. Sra. del Pilar
» Residencia de Ancianos Pablo Herraez y Esposa
e Residencia de Ancianos Virgen de
San Cristébal de Uncastillo
¢ Residencia Jubilados N? Sra del Pilar-Ricla
 Residencia San Felipe Neri (Hdad. de la Sopa)
* Residencia Sta. Teresa (CARITAS DIOCESANA)
e Residencia y centro dia CAI Oliver
e Seminario Metropolitano de Zaragoza
SERCADE (Servicio Capuchino para
el desarrollo y Solidaridad)
e Siervas de Maria Ministras de los Enfermos
e Ymca Aragon
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SECO

18 FEAD 36,7 %
uien 2%
CO n MERCAZARAGOZA
Y PRODUCTORES
nosotros
GRAN
EE%AW RECOGIDA
3% 11,6 %

ALIMENTOS
RECIBIDOS | § °

Entidades colaboradoras

e AALADH.ESA. e ASOCIACION DE MUJERES DE ALBORGE
« ACADEMIA KUHNEL e ASOCIACION DE VECINOS ACTUR
e ACCENTURES.L.  ASOCIACION MAYORISTAS
e ADIENT SEATING SPAIN, S.L. PESCADOS DE ZARAGOZA
e AGELA URUEN SANCHO AGRAR SEMILLAS » ASOCIACION PESCATEROS DE ZARAGOZA
e AGRICOLAGIL, S.L. e ASPROCAN
* Agrocapelu * AUTOESCUELA IMOLA
* Agroiris e AYUNTAMIENTO DE EL BURGO DE EBRO
« ALCAMPO-CAMPANAS e AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA-AGENCIA
e ALCAMPO TENOR FLETA MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD
e ALCAMPOQ, S.A. (Los Enlaces) e AYUNTAMIENTO MONEVA
e ALCAMPQ, S.A. (Utrillas) e AYUNTAMIENTO SAN MATEO DE GALLEGO
e ALDELIS AVES NOBLES Y DERIVADOS, S.L.  BAHLSEN ESPANA, S.A.U.
(CASA MATACHIN) * BANCO DE ALIMENTOS DE BADAJOZ
 ALFONSO CASTILLON GRACIA-BIOVIDA e BANCO DE ALIMENTOS DE BURGOS
e ALZAFRUT S.L. « BANCO DE ALIMENTOS DE CACERES
e ARADUL S.L.-DULCESOL-VICKY FOODS * BANCO DE ALIMENTOS DE CANTABRIA
¢ ARAMARK SERVICIOS DE CATERING, S.L.U. « BANCO DE ALIMENTOS DE CASTELLON
 Arpa, Equipos Moviles de Campafia * BANCO DE ALIMENTOS DE
¢ ARQUISOCIAL S.L. CORDOBA-MEDINA AZAHARA
» ARRUABARRENA (EL PEQUENO MOLINO, S.A)) e BANCO DE ALIMENTOS DE GERONA
e ASOCIACION AVEACTUR e BANCO DE ALIMENTOS DE GRANADA
« ASOCIACION DE GUIAS DE ARAGON e BANCO DE ALIMENTOS DE HUESCA
e ASOCIACION DE INDUSTRIAS DE * BANCO DE ALIMENTOS DE LA RIOJA
ALIMENTACION DE ARAGON e BANCO DE ALIMENTOS DE LLEIDA
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* BANCO DE ALIMENTOS DE MADRID

* BANCO DE ALIMENTOS DE MALLORCA

* BANCO DE ALIMENTOS DE NAVARRA

* BANCO DE ALIMENTOS DE REUS-TARRAGONA

* BANCO DE ALIMENTOS DE SEGOVIA

* BANCO DE ALIMENTOS DE VALENCIA

* BANCO DE ALIMENTOS DE VALLADOLID

* BANCO DE ALIMENTOS DE VITORIA

* BANCO DE ALIMENTOS DE VIZCAYA

* BANCO DE ALIMENTOS DEL SEGURA-MURCIA

* BASE AEREA DE ZARAGOZA-OFAP

* BEBINTER S.A.

e BIMBO DONUTS

* |BERIA SAU

* BODEM BODEGAS

* BRIOIXPAN, S.L. (PANADERIA
MENAL-PA DE MEL)

« C.D. UNION LA JOTA VADORREY CABASC

e CABLES Y COMUNICACIONES

e CAMPING BOHALAR

e CAMPOCEGA

* CARNICAS CESARAUGUSTA, S.A

e CARREFOUR-ACTUR

* CARREFOUR-AUGUSTA

» CARREFOUR CAMPANAS

e CASA DE JUVENTUD UNIVERSIDAD

o CASTELL INTEGRE, S.L. DOLSART
DULCES ARTESANOS

e CELLNEX TELECON

e CENTRO CULTURAL IBERCAJA ACTUR

* CENTRO NEUROPSIQUIATRICO
NTRA. SRA. DEL CARMEN

+ CENTRO ORIGEN CERVECEROS DE ESPANA, S.A.

o CHOCOLATES LACASA, S.A.

« CITRICOS VALENCIANOS

 CITROEN

 CIUDADANOS

* CLUB DE AJEDREZ PENA SANTA ISABEL
 CLUB DE BEISBOL Y SOFTBOL MIRALBUENO
 CLUB ZARAGOZA DE ATLETISMO

o COBELLA

» COFRADIA DEL DESCENDIMIENTO

» COHORSASN

» COINTRAMAQ

 COLECTAS GRAN RECOGIDA

 COLEGIO ALEMAN

 COLEGIO ALEMAN-ONTINAR DEL SALZ
 COLEGIO BRITANICO DE ARAGON
 COLEGIO CALASANCIO

 COLEGIO DOMINICAS ZARAGOZA

* COLEGIO LA PURISIMA PARA NINOS SORDOS
 COLEGIO MARIA AUXILIADORA
* COLEGIO MARIANO CASTILLO
 COLEGIO MAYOR PEDRO CERBUNA
» COMERCIAL PORTAZGO 96 S.A.
 COOP CASI
o COOPAMAN
» COPLACA-COOPERATIVAS
PLATANERA DE CANARIAS
« COPROHNIJAR
« CORPORACION ARAGONESA
RADIO Y TELEVISION
o CORTES LACTEO INDUSTRIAL, S.L. HELADOS LIC
+ COSANSE
 COVIRAN SOC. COOP. ANDALUCIA
« CRA MARIA MOLINER
« CUETARA, S.LU
 DACHSER SPAIN
 DESPACHO DE ABOGADOS GARRIGUES
e DIASA.
* DISTRIBUCIONES Y REPRES. USIETO, S.L.
* DISTRIBUCIONES DE MERCADIA, S.L.
« DISTRIBUCIONES RODRIGO, S.A.
« DONANTE ANONIMO
¢ DR. SCHAR ESPANA, S.L.U.
* DUNAMAR
* DXC TECHNOLOGY
 EDUARDO GRACIA GIL
* EJIDOMAR
o EL CORTE INGLES CAMPANAS
* EL CORTE INGLES, S.A.
e EL LIMONAR
 EL PORTAL, S.A.
» ELABORADOS NATURALES DE LA RIBERA, S.L.
» EROSKI-CENTRO COMERCIAL PLAZA IMPERIAL
o ESCUELA PESCADERIA MERCA
 ESCUELA TALLER TORREVIRREINA INSERTA
(FUNDACION FEDERICO OZANAM)
* ESPRINET IBERICA S.L.U.
 ESTACION EXPERIMENTAL AULA DEI
» FARMACIA BARA BANDRES
* FARMACIA ASALTO 53
» FARMACIA BERMEJO VALERO C.B.
» FARMACIA CAMPILLO
» FARMACIA JESUS M? ESPUELAS MILLAN
» FARMACIA JORDAN
« FARMACIA MARIA PILAR FRANCIA MILLAN
o FARMACIA MERCEDES GONZALEZ
o FARMACIA MONTECANAL
» FARMACIA TORRES OCEJA

Memoria Anual 2019
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* FEAD (FONDO EUROPEO AYUDA
DESFAVORECIDOS)

» FEDERACION PENAS REAL ZARAGOZA

* FESBAL

 FRESA CIA MAYORISTA, S.L.

* FRIO ARAGON, S.L.

* FRUTAS CONTAMINA

o FRUTAS ESTHER S.A.

e FRUTAS IZAGUERRRI S.A.

» FRUTAS JOSE ARNAL S.L.

e FRUTAS LARRAZ S.L..

e FRUTAS MAGRO S.L.

e FRUTAS MURILLO 2014 S.L.

* FRUTAS VERON ALBAJEZ S.L.

» FRUTERIAS DEL ALTO GALLEGO S.L.

» FRUTERIAS FRESCAS 2007 S.L.U.

 FRUTICOLA BAJO ARAGONESA

e FRUTOS CINCA

* FUENCAMPO XXI

« FUNDACION DISMINUIDOS FISICOS DE ARAGON

* FUNDACION HOSPITAL ALMAU

« FUNDACION RAMON REY ARDID

* FUNDACION SAN VALERO GALAN WORLD S.L.

o GALLETAS ASINEZ S.A.

o GALLETAS POLEN S.A.

o GENERAL MILLS IBERICA S.A.U.

» GENERALI SEGUROS

» GERRESHEIMER

* GIL & PALLARES S.L.U.

* GRANJA VIRGEN DEL ROSARIO S.L.

« GRUPO SCA

* GRUPO ALIMENTACION NATURAL
SOCIEDAD COOPERATIVA

» GRUPO ALIMENTARIO DE
PRECOCINADOS 99 S.L.

* GRUPO HORTICOLA PALOMA S.A.

* GRUPO ORACION Y AMISTAD

» GRUPO TRAGSA

» HARINAS POLO S.A.

» HARINERAS VILLAMAYOR S.A.

¢ HIPERCOR-Gran Casa

» HOLLIDAY GYM ZARAGOZA

» HORTICHUELAS

¢ Hospital Militar Zaragoza

¢ |beralbion

* [ES PILAR LORENGAR

* |ES TIEMPOS MODERNOS

* IMPLIKA ZARAGOZA

¢ INAEM. Compromiso de Caspe (Olga Mur)

Indasol
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INDUSTRIAS RELAX S.A.

INNOVA

INSTITUTO MIRALBUENO

INTEGRAZ

Interlazaro

INTU-PUERTOVENECIA

* JAVIER PARICIO ALONSO

* JOSE ANTONIO CUARTERO IBANEZ

* JOSE JAVIER LAVINA BAILO

* JUNTA VECINAL DE PENAFLOR

* LA CAIXA

LA MONREALENSE

» LABORATOIRE GRAND FONTAINE

o LACTALIS FORLASA S.L.

o LACTALIS NESTLE PLR.I, S.A.

« MACOR 2000 S.L.

e MAKRO AUTOSERVICIO MAYORISTA S.A.

e MARIA ELVIRA MORCILLO

« MASTERD AVDA. NAVARRA

» MATADERO DE GANADO DE MERCAZARAGOZA

e MC MUTUAL

» MERCACORREAS S.A.

« MERCADONA S.A.

» MERCAZARAGOZA S.A.

» MGS SEGUROS

» MGS SEGUROS Y REASEGUROS

 MICHAEL PAGE GROUP SPAIN

 MILLAN VICENTE S.L.

« MONDELEZ ESPANA COMERCIAL S.L.U.

» MONTAJES INDUSTRIALES ALVAREZ S.A.

« MOWI IBERIA S.L.

» MURGIVERDE NABEGOS ESPANA S.L.

» NARANJAS DE TABERNES S.L.

« NOVALTIA, SOCIEDAD COOPERATIVA

« NOVAPAN-PANISHOP

» NAMING SANDWICHES

 OESIA NETWORKS

* OFICINA DE REPSOL BUTANO

» ONEGULIVE SERVICES S.L.

» OPEL ESPANA S.L.U.

 OPERINTER ZARAGOZA S.A.

 PANIFICADORA CASTELLANA S.A.

 PANISHOP

o PARQUENAT

» PARROQUIA DE SAN IGNACIO
CLEMENTE DELGADO

 PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO S.A.

« PASTORES GRUPO COOPERATIVO

* PATATAS GOMEZ S.L.

* PEPSICO ESPANA



* PERICHAN * SIMPLY-UNIVERSITAS

¢ PARMALEX ¢ SIMPLY-CALLE CARMEN

* POSTRES DE MESAS.L. « SIMPLY-JUANA DE IBARBOROU

¢ PRIMARK PUERTO VENECIA « SIMPLY-ALMOZARA

* PRODEBRO

¢ QUALIANZA SER. INT. DIST. S.L.U. * SIMPLY-DELICIAS

e REDUR LOGISTICA e SOLUCIONES CREATIVAS DIGITALES S.L. (Z23)
* RIBAWOOD S.A. ¢ SUPERCOR-ZARAGOZA

¢ RIVASAM INTERCONTINENTAL S.A. e TAIM-WESER

e SABECO S.A.

e TOMAS CATALAN S.L.
e TORRES HERMANOS-SUCESORES S.A.U.

* SAN LAMBERTO 2000
e SANT BERNAT

* SCOUTS ROSALES DEL CANAL * TRACSA

* SDAD. COOP. FRUTAS Y  TROX ESPANA
HORTALIZAS SAN LAMBERTO e TSB LAFTURS.A.L.

* SERCADE (SERVICIO CAPUCHINO PARA « URCISOL

EL DESARROLLO Y SOLIDARIDAD)

e SERVICIO REPOSTERIA ARAGON S.L. * VALENTINA FAGUAS S.A.

* SERVICIOS AUXILIARES ZARAGOZA S.L. * VERSOL
* SIETE ALIMENTACION SIETE S.A-- * VICASOL
COALIMENT-COVALCO * YUDIGAR S.L.U.
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Campanas

FEDERACION DE PENAS
DEL REAL ZARAGOZA

€l 12 de febrero la Federacion de Pefias

del Real Zaragoza nos hizo una entrega de
1.100 litros de leche donados.

COLEGIO BRITANICO

En febrero conseguimos
recaudar 940 kilogramos
de alimentos de la mano
de los alumnos de 3°de la
ESO del Colegio Britanico.

20 Memoria Anual 2019

OPERACION KILO CARREFOUR

Durante los dias 5, 6 y 7 de abril Carrefour
puso en marcha su tradicional Operacion
Kilo en sus supermercados de Zaragoza.Su
compromiso era donar la misma cantidad de
alimentos que fuesen donados por los clien-
tes (19.000 kilos) con el objetivo de paliar
las necesidades basicas de las familias que
se encuentran en situacién de vulnerabili-
dad social.

= a7 e b 80 Sanos hinanTETAon Con Ao,

) Por cada kil_d

gy CUEBDONEES,

SoLDARIDAD

Carrefour
donara otro

a los Bancos de Alimentos




CARRERA POR LA INTEGRACION

El 5 de Mayo se celebré la 40 Carrera Popu-
lar de Ibercaja, carrera que ha simbolizado
el compromiso, dedicacién, valores inclusi-
VoS y que auna ese espiritu de convivencia 'y
deporte-salud que lleva a corredores de dis-
tintas edades a participar en la misma. Des-
pués se celebré una gran fiesta en el Parque
José Antonio Labordeta de Zaragoza con una
participacion de 4.000 personas que dieron
color y alegria a la 40° Carrera Popular Iber-
caja por la Integracion.

R SN

2 iberCaja

-

- —

et € GG

ANOS
CARRERA
POPULAR
iberCaja ~&-
POR LA IHIIGRACI&IN
ZARAGOZA

5 DE MAYO

000 haras
Farque Gronds
Jasé Antunio Lobordete

Inseripeidn gratuita
on wowrer il LE

Regales para tades

Con iy porfisipacion dbnar - -
1€ ol Banco de Alimentos.

#MasQueCorrer

Ademas, con su presencia, ayudaron activa-

mente al Banco de Alimentos de Zaragoza,
ya que Ibercaja dond, como cada afio, un
euro por cada participante.
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OPERACION KILO
EL CORTE INGLES

Los dias 10 y 11 de mayo se re-
cogieron mas de 19.000 kilos de
alimentos en los centros de El
Corte Inglés, Hipercor, Supercory
Supercor Express.

R

NINGUN NINO SIN BIGOTE

Yo también
me sumo

al Dia Mundial
de Ia Leche

Un afo mas, impulsada
por la Obra Social La Caixa
y Caixa Bank, se puso en
marcha la Campafa Ningun
Nifio Sin Bigote donde a lo
largo del mes de junio de
2019 se consiguieron reco-
ger 16.000 litros de leche
para ayudar a los mas pe-
quefios que se encuentran en situaciones de riesgo o exclusion social. Unas cifras de
nuevo estupendas en esta quinta edicion de la campaiia.
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GRAN RECOGIDA DE ALIMENTOS

UN PEQUEND GESTO
GRAN RECOGIDA DET000 CﬂHﬂZDN
Un pequefio gesto de todo corazén ) 5
Durante los dias 22-24 de noviembre se celebr6 la Gran Recogida
con la colaboracion de mas de 4.300 voluntarios que participaron

en esta iniciativa y de los 229 establecimientos participantes.
Se consiguid recoger una cifra de alimentos donados similar a la

del afio anterior, unas 620 toneladas, pese a que la climatologia
no acompano durante el fin de semana.

Azucar, aceite, harina, tomate frito, leche, legumbres cocidas, conservas de pescado, cho-
colate y cacao fueron algunos de los alimentos recomendados para realizar las donaciones,
aunque también se necesitaban potitos y leche en polvo para los nifios pequefios.

Con manifestaciones como “donar alimentos cuesta muy poco, pero supone una gran ayuda para
otros” quedd latente como cada afio, la solidaridad de voluntarios y donantes que hicieron posi-
ble que en torno a los 450.000 kilos de alimentos fueran repartidos entre personas necesitadas.

AUGUSTA

.5 O en [

-

'-', %
'm.m.mh
b

e .—‘ J—_'
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FESTIVAL CHRISTMAS FUNK

El 15 de diciembre se celebro
un festival de danza Christ-
mas Funk en el CDM Perico
Fernandez donde participaron
distintos centros publicos edu-
cativos. La entrada al concierto
consistio en la entrega de ali-
mentos no perecederos a be-
neficio del Banco de Alimentos.

CHRISTMAS
% FUNK

PERICO
FERNANDEZ

VI MARCHA DEPORTIVA POPULAR ESTIGMA CERO CON LA SALUD MENTAL

El 8 de Septiembre se celebré en Garrapinillos Ia VI Marcha deportiva popular Estigma cero

con la salud mental, donde los participantes colaboraron con la donacion de alimentos a be-

neficio del Banco de Alimentos.

RECOGIDA DE ALIMENTOS POR EL REAL ZARAGOZA

| arere
|

RECOGIDA DE ALIMENTOS

NO PERECEDEROS

-,

MIERCOLES
11 ch zmg A FAYVOR DE

DE 18 A 20H o=
PUERTA 3 ‘(e
LA ROMAREDA =

El 11 de diciembre se realiz6 la tercera edicién de la recogida de alimentos para el Banco de

Alimentos por los jugadores de la plantilla del Real Zaragoza.

Para todos los pefiistas y aficionados que donaron un minimo de 3 kg y fuese un nifo el

encargado de entregar la donacion, se les did una entrada para ver un partido de futbdl para

el pequefio y para un adulto acompafiante. Agradecemos al Real Zaragoza su colaboracién en

esta accion.
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Eventos

25 ANIVERSARIO BANCO DE ALIMENTOS

El viernes 22 de marzo, tuvo lugar la inauguracion de los actos del 25 Aniversario del Banco de
Alimentos de Zaragoza, en el Patio de la Infanta de Ibercaja.

El Patronato y voluntarios del Banco de Alimentos estuvieron acompafados en el acto por re-
presentantes de instituciones y empresas donantes, organizaciones beneficiarias, asi como el
Presidente de Fesbal, Juan Vicente Peral; el Alcalde de Zaragoza, Pedro Santisteve y la Delegada
del Gobierno en Aragon, Carmen Sanchez que mostraron de esta manera su apoyo al Banco de
Alimentos de Zaragoza.

Posteriormente y bajo el tema “Evitar el desperdicio alimentario: una responsabilidad compar-
tida” se celebré una interesante mesa redonda que contd con distinguidos ponentes de talla
internacional como Clara Arpa, CEO de ARPA Equipos Mdviles de Camparia, Miembro de la Junta
Directiva del Pacto Mundial de Naciones Unidas; Victor Vifiuales, Director Ejecutivo de ECODES,
Vicepresidente del Pacto Mundial de Naciones Unidas en Espafiay Félix Longas, Presidente de
la Asociacion de Industrias de Alimentacion de Aragon, destacado directivo de dilatada trayec-
toria en importantes empresas y especialista en estrategia empresarial.

Los temas tratados abordaron el desperdicio alimentario desde diversas perspectivas como la

social, econémica o ambiental. Todos los ponentes destacaron la importante labor que desa-
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rrollan los Bancos de Alimentos v las ventajas
que ofrecen para las empresas agroalimenta-
rias tanto para hacer frente a sus excedentes,
como la posibilidad de hacerlo de una manera

DL
> -

mas proactiva dentro de sus politicas de Res-
ponsabilidad Social Corporativa.

Celebramos esta fecha memorable entre
amigos, voluntarios, colaboradores y muchas
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otras personas que hacen del Banco de Ali-

ALY

G

h‘ l.‘ h‘
WY
T
RRN
u:

-

mentos lo que es.

Un dia en el que analizamos todo el camino recorrido, nuestros logos y metas alcanzados y en el
que también miramos hacia el futuro y nuestros siguientes objetivos a alcanzar.

Una jornada para agradecer, disfrutar y celebrar todo el trabajo hecho durante todos estos afios
y el que todavia queda por hacer.

AMIGOS Y ALIMENTOS

El 15 de noviembre se cele-
bré la XXIV Edicién del pre-
mio “Amigos vy Alimentos”
donde se resalta de forma
especial la labor de aquellas
empresas o0 entidades que
han destacado por su cola-
boraciéon con la Fundacion.

En esta edicidn, el galardon

reconocio la colaboracion de
la Asociacién de Mayoristas de Frutas y Verduras de Mercazaragoza. En el acto estuvieron
presentes Eduardo Ramos, Presidente de la entidad galardonada; el Alcalde de Zaragoza, Jor-
ge Azcon; Angel Lorén, Consejero de Accién Social y Familia del Ayuntamiento de Zaragoza
el Presidente de la Federacion Espafola de Bancos de Alimentos, Juan Vicente Peral y José
Ignacio Alfaro, Presidente del Banco de Alimentos de Zaragoza. Ademas, el Banco de Alimen-
tos de Zaragoza quiso hacer especial mencién a Carmen Zurita Saez de Navarrete a la que se
le otorgd una insignia de plata como reconocimiento a sus afios de dicacién como voluntaria
y patrona de la Fundacion.

26 Memoria Anual 2019



PREMIOS ADEA
Estos premios son galardones que
Qo e f Do A reconocen la labor de los directi-

dsontonser P4 Ceuhed  Deloitts. % 0D s
vos en cada unade las areas de ac-
BEVA 350V jg. (o seti-g

tividad de empresas ubicadas en
Aragén y que se entregan en once
categorias diferentes. ‘Gestion del
Talento’, ‘Gestiéon Comercial-Mar-
keting’, ‘Promocion Exterior’, ‘De-

sarrollo Logistico’, ‘Emprendedor,
‘Innovacion’, ‘Labor Social’, ‘Directivo de Huesca', ‘Directivo de Teruel' y el de ‘Trayectoria’.

El ‘Premio ADEA a la Labor Social' fue entregado a José Ignacio Alfaro, presidente de la Funda-
cion Banco de Alimentos de Zaragoza. premio y reconocimiento que fue recibido con gran ilusién.

YMCA
En noviembre el Banco de Alimentos de Zarago- .0 €500
za fue reconocido por su solidaridad y compro- ) gﬂ# \ Q%ﬁ
miso con el desarrollo de la juventud, durante EMPRESA RECONOCIDA 2 a0
. . . POR SU SOLIDARIDAD 3 g
la celebracion de la jornada: Buenas Practicas Y COMPROMISO T, 00 o
con el desarrollo integral C{Io . O

RSC: necesidad de las organizaciones, impul- de 1o juvankud

sada por YMCA Aragon.
YMCA

El galard6n es un reconocimiento que se otorga

a las entidades colaboradoras de YMCA en alguna de las vias de actuacion de la organizacion,
el Banco de Alimentos les proporciona alimentos periddicamente.
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IC AUDITORES . . .
! Informe de Auditoria — Banco de Alimentos de Zaragoza 2019

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES PYMESFL
EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

Al patronato de
FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS DE ZARAGOZA

Opinidn con salvedades

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de FUNDACION BANCOC DE ALIMENTOS DE
ZARAGOZA, que comprenden el balance PYMESFL a 31 de diciembre de 2019, la cuenta de
resultados PYMESFL y la memoria PYMESFL correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinién, excepto por los posibles efectos sobre las cifras del ejercicio 2018, que
figuran a efectos comparativos con las del 2019, del hecho descrito en el parrafo de "Fundamento
de la opinién con salvedades”, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Sociedad a 31 de
diciembre de 2019, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién
(que se identifica en la Nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

fue posible reahzar verificacion alguna respecto de las existencias que contenia, cuyo
a7 MLE. Por este motivo, nuestra opinién de auditoria del ejercicio 2018 fue una opinién
=] Qansalva;dades sobre la variacidn de existencias y por tanto sobre el resultado.

= ]
B cEN ::-"r |rm"1 ]
xg.\ul . ROAG 508 i

@O !Mmhos ,;[}fvado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la

\\Z (f‘:’afaydiﬁrgﬁga’ de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas

‘( ciﬂﬁa@ se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la
aud:tona de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segln
los exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido,
no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
v adecuada para nuestra opinién con salvedades.

Fagina [ de 4
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LUDITOR . i 1 , : ’ -
S snpiroRes Informe de Auditoria — Banco de Alimentos de Zaragoza 2019

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segiin nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto
de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinidén
sobre éstos, y no expresamos una opinién por separado sobre estos riesgos.

nocimi / naciones de alimen ibi jor

La misién de la fundacién consiste en la entrega de alimentos a personas necesitadas. La principal
fuente de financiacién y de ingresos de la Entidad son las donaciones de alimentos, donaciones
monetarias y subvenciones de entidades publicas y privadas. En la nota 11 de la memoria se
relacionan las recibidas en el ejercicio.

Respuesta dada por el auditor

-  Entendimiento de los controles implementados por la entidad para el adecuado control de
la recepcién y posterior entrega de los alimentos recibidos como donacidn en especie, asi
como el proceso de contabilizacidn de los ingresos que se derivan de dichas donaciones.

- Verificacion de la documentacion soporte relativa al calculo de valor de dichas entregas y
recepciones de alimentos de acuerdo a lo establecido en la memoria.

- Dada la importancia de la informacién a revelar en las CCAA, hemos comprobado el
contenido y cuadre en las cuentas anuales de todos los datos relacionados con las
donaciones de alimentos recibidas y su posterior entrega.

Las existencias registradas a cierre del ejercicio se corresponden en su totalidad a los alimentos
entregados a la entidad por terceros. Debido a que todos los alimentos recibidos son donados,
~liie~en su mayoria proceden de una recogida masiva realizada en semanas cercanas a cierre y

e JUG
que. et'ﬁma cifra sngniﬁcatwa hemos considerado las existencias como uno de los aspectos mas

,;, Eonocimiento del sistema de toma de inventario
b ie) JSuperwsmn fisica del inventario al cierre del ejercicio
"5-“5%" Conocimiento del método de valoracién implantado por la entidad, comprobande que
' dicho método cumple los requerimientos de la normativa contable de aplicacién y
recalculo de la valoracion.
- Revision del corte de operaciones
- Comprobacién de la informacion incluida en las cuentas anuales

Paging 2 de 4
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JLC AUDITORIS Informe de Auditoria — Banco de Alimentos de Zaragoza 2019

Responsabilidad del Patronato en relacién con las cuentas anuales

El érganc de gobierno es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad
en Espafia, v del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas
anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, el érgano de gobierno es responsable de la valoracién
de la capacidad de la Entidad para continuar en funcionamiento, revelando, seglin corresponda,
las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de
empresa en funcionamiento excepto si el 6rgano de gobierno tiene intencién de liquidar la Entidad
0 de cesar sus operaciones, 0 bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidad del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de gue las cuentas anuales en su
conjunto estdn libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero
no garantiza que una auditorfa realizada de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria vigente en Espafia siempre detecte una incorreccién material cuando existe.
Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente
o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas
gue los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

\/Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
/ auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud
~ epticismo profesional durante toda la auditoria. También:

B e ' %tiﬂcamos y valoramos los riesgos de incorreccidén material en las cuentas anuales,
a a fraude o error, diseflamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
mﬁaonder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
' gprcmbrcmnar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién
* material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material
da a error, ya que el fraude puede implicar colusidén, falsificacién, omisiones
liberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.
~2" Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinidén sobre la eficacia del control interno de la
entidad,

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por el drgano de
gobierno.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por el érgano de gobierno, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la
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Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos gue existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Entidad deje de cumplir el principio de empresa en funcionamiento.

- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacidn revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel. Nos comunicamos con
el érgano de gobierno de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de realizacidon de la auditoria planificados v los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos
en el transcurso de la auditoria. Entre los riesgos significativos que han sido objeto de
comunicacién al 6rgano de gobierno de la entidad, determinamos los que han sido de la
mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que son,
en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos. Describimos esos riesgos en
nuestro informe de auditoria salvo gue las disposiciones legales o reglamentarias prohiban
revelar pablicamente la cuestion.

Zaragoza, a 6 de marzo de 2020

JLC AUDITORES
R.O.A.C. n® 50832

AUDITORZS

ENSOAES JURADOS

DE CUENTAS DE ESPARA

JLC AUDITORES ¥
ASESORES, S.L.P.

José Antonio Checa Lop : %
o W, Uy AC
RO.A.C.n0 23543 ﬁk\é{:‘;“:. C,ﬂ?ﬁ&f&r Informe de auditoria de cuentas sujeta
""3-'_-:{1”'_ 'U’é{;f'“ & la normativa de auditoria de cuentas

espafiala o internacional

miambro dea:
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BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019

ACTIVO (euros) NOTAS
A) ACTIVO NO CORRIENTE 290.959,15 379.668,39
l. Inmovilizado Intangible 5 2.099,68 2.120,76
[ll. Inmovilizado Material 5 288.859,47 377.547,63
B) ACTIVO CORRIENTE 816.996,08 744.114,15
. Existencias 44y11 697.755,80 683.535,56
s
V. Inversiones financieras a corto plazo 6 2.000,00 13.000,00
VII. Efectivoy otros activos 115.240,28 43.328,59

liquidos equivalentes

TOTAL ACTIVO (A+B) 110795523 1.123.782,54

PATRIMONIO NETO Y PASIVO (euros)
A) PATRIMONIO NETO 1.101.010,32 1.105.452,32
A-1) Fondos propios 8 926.475,28 859.488,36
|. Dotacion fundacional 6.000,00 6.000,00
1. Dotacién fundacional 6.000,00 6.000,00
[l. Reservas 853.488,36 861.452,94
IV. Excedente del ejercicio 3 66.986,92 -7.964,58
A-2) Subvenciones, donaciones
y legados recibidos 11 174.535,04 245.963,96
C) PASIVO CORRIENTE 6.944,91 18.330,22
V. Acreedores comerciales
y otras cuentas a pagar 6.944,91 18.330.22
2. Otros acreedores 7 6.944,91 18.330,22

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+()

1.107.955,23

1.123.782,54
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CUENTA DE RESULTADOS AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019

NOTAS

2019

A) Excedente del ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia
b) Aportaciones de usuarios

d) Donaciones y legados imputados
al excedente del ejercicio

3. Gastos por ayudas y otros
b) Ayudas no monetarias
8. Gastos de personal
9. Otros gastos de la actividad
10. Amortizacién del inmovilizado

11. Subvenciones, donaciones y legados de
capital traspasados al excedente del ejercicio

13. Deterioro y resultado por enajenaciones
de inmovilizado

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
(1+2+3+4+5+6+7+8..+14)

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES
FINANCIERAS (15+16+17+18)

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS
(A1+A.2)

19. Impuesto sobre beneficios
A.4) VARIACION EN EL PATRIMONIO NETO

RECONOCIDA EN EL EXCENDENTE DEL EJERCICIO

(A.3+19)

B) Ingresos y gastos imputados directamente
al patrimonio neto

1. Subvenciones recibidas

B.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS

Y GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE
EN EL PATRIMONIO NETO (1+2+3+4)

() Reclasificaciones al excedente del ejercicio
1. Subvenciones recibidas

C.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR
RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO (1+2+3+4)

D) Variaciones del patrimonio neto por ingresos
y gastos imputados directamente al patrimonio
neto (B.1+C.1)

) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO

11

10y 11

10
10

11

11

11

4.552.116,01
25.630,00

4.526.486,01

-4.352.737,63
-4.352.737,63

-17.059,90
-182.084,42
-39.915,59

113.428,92

-6.760,47

66.986,92

0,00

66.986,92
0,00

66.986,92

42.000,00

42.000,00

-113.428,92

-113.428,92

-71.428,92

-4.442,00

4.702.645,14
25.536,00

4.677.109,14

-4.473.638,09
-4.473.638,09
-18.393,84
-194.697,00
-43.331,00

20.447,23

-997,02

-7.964,58

0,00

-7.964,58
0,00

-7.964,58

117.273,05

117.273,05

-20.447,23

-20.447,23

96.825,82

88.861,24

NETO EN EL EJERCICIO (A4+D+E+F+G+H)
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El EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA que mantiene afio
tras afio un Convenio anual de colaboraciéon econémica con nosotros, que
nos ayuda a sufragar los gastos estructurales de gestion de la Fundacion.

MERCAZARAGOZA, que nos cede gratuitamente una de las dos naves don-
de se encuentran ubicadas las instalaciones del Banco de Alimentos.

FUNDACION CAIXA nos realizé la aportacion econdémica para sufragar la
compra de un furgoneta nueva que nos permite una mayor eficiencia en la
capacidad logistica del Banco.

FUNDACION IBERCAJA-CAI colabord econdmicamente en la adquisicion de
800 box de madera para optimizar el almacenaje vy distribucién de los ali-
mentos recibidos en la Gran Recogida.

También a la empresa, MARCOTRAN por su colaboracién con los servicios
de transporte gratuito que nos presta.

No queremos olvidarnos de todos los donantes particulares que con su
colaboracién hacen posible que el Proyecto de la Fundacion Banco de Ali-
mentos pueda realizarse.

Gracias a todos
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